Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 74/2014, 70/2017),
Skupstina udruge Alumni Odjela za biologiju Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
(u daljnjem tekstu Udruga) na sjednici odrzanoj 18. prosinca 2019. godine u Osijeku, na Odjelu
za biologiju, Ulica cara Hadrijana 8A, donijela je

STATUT
UDRUGE ALUMNI ODJELA ZA BIOLOGIJU SVEUCILISTA JOSIPA JURJA
STROSSMAYERA U OSIJEKU

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv udruge, skraceni naziv, naziv na stranom jeziku, skraceni naziv
na stranom jeziku; sjediSte udruge; teritorij djelovanja udruge; zastupanje; znak udruge i njegov
izgled, izgled pecata udruge; ciljevi udruge; podrucja djelovanja udruge sukladno ciljevima;
ciljane skupine udruge; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge; na¢in osiguranja javnosti
djelovanja udruge; uvjeti i nacin uélanjivanja u udrugu, prestanak clanstva, prava, obveze i
odgovornosti ¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova i na¢in vodenja popisa ¢lanova; tijela
udruge, njihov sastav i nadin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nacin odlucivanja i
trajanje mandata u tijelima upravljanja te nacin sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata;
izbor i opoziv likvidatora udruge; prestanak postojanja udruge; imovina udruge, te nacin
stjecanja i raspolaganja imovinom udruge; postupak s imovinom u slu¢aju prestanka udruge;
nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga pitanja od znacaja za udrugu
Alumni Odjela za biologiju Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a odnose se na rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Puni naziv Udruge glasi: Alumni Odjela za biologiju Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku.

Skraceni naziv Udruge glasi: Alumni BiolOs.

Naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: Alumni of the Department of Biology at the Josip
Juraj Strossmayer University of Osijek.

Skraceni naziv Udruge na engleskom jeziku takoder glasi: Alumni BiolOs.

Clanak 3.

Alumni Odjela za biologiju Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku je dobrovoljna,
strukovna, nevladina, nestranacka i neprofitna udruga upisana u Registar udruga Republike
Hrvatske.



Clanak 4.

Sjediste Udruge je pri Odjelu za biologiju Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.
Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Upravni odbor.
Udruga djeluje na podruc¢ju Republike Hrvatske i inozemstva.

Clanak 5.

Udrugu zastupaju predsjednik, dva podpredsjednika i tajnik Udruge te potpisuju sve dokumente
Udruge. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge. Odluka o davanju ovlasti
za zastupanje treba sadrzavati odredbu o trajanju zastupanja.

Clanak 6.

Znak Udruge cine slova skracenog naziva Udruge “BiolOS” u plavoj, zelenoj i crnoj boji na
bijeloj pozadini koje simboliziraju sastavnice okoli$a (vodu, zivi svijet, tlo i zrak). Slova “B” i
“1” su stilizirana u obliku cvijeta. Na desnoj strani se nalazi puni naziv Udruge “Alumni Odjela
za biologiju SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku” u kojem je svaka rije¢ obojana
drugom bojom (zeleno-plavo-crno).

Clanak 7.

Pecat je istovjetan znaku Udruge, pravokutnog je oblika, dimenzija 40 x 25 mm. Pecat ¢uva i
ovlaSten ga je koristiti predsjednik Udruge 1 drugi ¢lanovi Udruge koje on ovlasti.

II. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE I DJELATNOSTI
UDRUGE

Clanak 8.

Osnovni ciljevi Udruge su sljedeci:

e izgradnja i jaCanje veza i suradnje izmedu Odjela za biologiju Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku te svih studenata koji su diplomirali na Odjelu za biologiju
(ukljucujuéi i studente dodiplomskog studija Biologija - kemija koji su diplomirali na
Pedagoskom fakultetu te kasnije Filozofskom fakultetu SveuciliSta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku),

e razmjena iskustava i umrezavanje ¢lanova Udruge,

e povezivanje i uspostavljanje suradnje ¢lanova Udruge i zainteresiranih subjekata za
istrazivanja 1 edukaciju u podrucju djelovanja Udruge,

e razvijanje suradnje izmedu Odjela za Biologiju 1 gospodarskih subjekata ili organizacija
u kojima djeluju ¢lanovi Udruge,

e jacanje ugleda i prepoznatljivosti Odjela za biologiju i njegovih studijskih programa u
Republici Hrvatskoj i u svijetu,



sudjelovanje u kreiranju javnog, znanstvenog i stru¢nog misljenja te stajaliSta u svim
vaznim pitanjima struke,

poticanje cjelozivotnog obrazovanja ¢lanova Udruge i korisnika kroz ucinkovitu
suradnju s obrazovnim, kulturnim, stru¢nim i znanstvenim institucijama,

povezivanje studenata Odjela za biologiju i trzista rada.

Clanak 9.

Podrucja djelovanja Udruge sukladno ciljevima su:

obrazovanje, znanost i istrazivanje,
medunarodna suradnja,

zastita okolisa 1 prirode,

socijalna i kulturna djelatnost.

Clanak 10.

Ciljane skupine Udruge su:

akademska zajednica,
odgojno-obrazovne ustanove,
odgojno-obrazovni djelatnici,
studenti,

ucenici,

poslodavci,

poslovne organizacije,

lokalna i regionalna samouprava,
tijela drzavne uprave,

gradani — opca populacija.

Clanak 11.

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge su:

razvoj i promicanje odgoja i obrazovanja,

promicanje cjelozivotnog ucenja i obrazovanja odraslih,

pruzanje potpore i znanja nastavnom osoblju Odjela za biologiju na temelju
individualnih iskustava iz prakse,

osiguranje pomoc¢i 1 podrske potencijalnim 1 sadasnjim studentima Odjela za biologiju,
razvijanje svijesti o ocuvanju prirode i zastiti okolisa,

promicanje odgoja i obrazovanja za odrZivi razvoj, zdrave nacine zivota i ocuvanje
prirode,

poticanje medunarodne suradnje i mobilnosti u obrazovanju,

popularizacija i promicanje prirodnih znanosti, posebno biologije,
znanstveno-istrazivacki rad,



e izdavanje znanstvenih i stru¢nih publikacija,

e organizacija domacih i medunarodnih znanstvenih i znanstvenostru¢nih skupova, kola,
kongresa, seminara, priredbi i ostalih susreta,

e prijavljivanje i provodenje projekata i programa,

e umrezavanje i medunarodna znanstvena i stru¢na suradnja,

e poticanje interdisciplinarnog i multidisciplinarnog istrazivackog i edukacijskog pristupa,

e organiziranje i sudjelovanje u stru¢nim, znanstvenim, kulturnim i humanitarnim
djelatnostima i dogadajima,

e razmjenjivanje znanstvenih i strukovnih iskustava medu ¢lanovima Udruge,

e ucinkovita suradnja s obrazovnim, kulturnim, stru¢nim i znanstvenim institucijama te
studentskim i alumni udrugama, kao i drugim organizacijama koje se bave biologijom i
obrazovanjem,

e redovito i prigodno informiranje CElanstva o djelatnostima Udruge, dostignu¢ima
njezinih ¢lanova i 0 zbivanjima u struci,

e prikupljanje misljenja ¢lanova Udruge kroz javne rasprave o vaznim pitanjima vezanim
uz ciljeve Udruge.

111. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 12.

Rad Udruge je javan. Udruga ¢e o svom radu izvjestavati ¢lanstvo na sjednicama tijela Udruge,
osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost te izradom i objavljivanjem godi$njih i
projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o radu Udruge.

Javnost rada Udruge takoder ¢e se ostvarivati javnim priop¢avanjem putem usmene objave,
pismene objave na internetskim stranicama i druStvenim mreZama te pisanim izvje$¢ima,
biltenima 1 organizacijom posebnih dogadanja.

IV. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 13.

Clanovi Udruge mogu biti redoviti i po¢asni. Redoviti ¢lanovi Udruge imaju pravo postati svi
oni koji su zavrSili jedan od studija (dodiplomski, preddiplomski, diplomski) na Odjelu za
biologiju SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (ukljucujuéi i studente dodiplomskog
studija Biologija - kemija koji su diplomirali na Pedagoskom fakultetu te kasnije Filozofskom
fakultetu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku) te koji prihvacaju odredbe Statuta
Udruge.

Za primanje u Udrugu, kandidat je duzan ispuniti prijavni obrazac na sluzbenoj mreznoj stranici
Odjela za biologiju Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.



Redovitim ¢lanom Udruge postaje se dobrovoljno ispunjavanjem prijavnog obrasca i uplatom
Clanarine, ¢ime se prihvacaju ciljevi, prava i obveze iz Statuta i odluke Udruge te upisom u
Popis ¢lanova koji vodi Tajnik Udruge. Pocasni ¢lanovi Udruge mogu postati sve domace i
strane fizicke osobe koje su svojim djelovanjem pridonijele ili pridonose opéem napretku i
koristi Udruge.

Odluku o primanju u pocasno ¢lanstvo donosi Upravni odbor Udruge.

Clanak 14.

Popis ¢lanova Udruge vodi se elektronicki te u osnovi sadrzi sljedece podatke: ime i prezime
¢lana, osobni identifikacijski broj (OIB), datum rodenja, spol, adresu prebivalista, elektronicku
adresu, broj telefona ili mobitela, naziv zavrSenog studija, datum pristupanja Udruzi, kategoriju
Clanstva, iznos i datum uplate ¢lanarine te datum prestanka clanstva u udruzi. Za Popis ¢lanova
zaduzen je Tajnik Udruge. Popis ¢lanova je na zahtjev dostupan na uvid svim ¢lanovima i
nadleznim tijelima.

Clanak 15.

Iznos godisnje ¢lanarine odreduje Skupstina Udruge. Clanarinu plaéaju redoviti ¢lanovi
Udruge. Pla¢anja ¢lanarine oslobodeni su umirovljenici. Clanovi koji su tek diplomirali
oslobodeni su placanja ¢lanarine u prvoj godini nakon zavrsetka studija.

Clanak 16.

Clan Udruge ima prava:
e aktivno sudjelovati u djelatnostima Udruge,
e sudjelovati u upravljanju poslovima Udruge,
e Dirati i biti biran u tijela upravljanja Udruge,
e odlucivati o izboru predstavnika ¢lanova Udruge u Skupstini Udruge
e nadzirati rad Udruge,
kao i obveze:
e Cuvati 1 podizati ugled Udruge kroz ciljeve 1 djelatnosti propisane Statutom,
e Cuvati materijalna dobra i izvrSavati preuzete obveze,
e pridrzavati se odredaba Statuta i drugih op¢ih akata Udruge
e placati ¢lanarinu.

Clanak 17.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
e dobrovoljnim istupom uz pismenu izjavu,
e isklju¢enjem prema odluci Upravnog odbora,



e iskljuCenjem zbog neplacanja c¢lanarine za proslu godinu (za obveznike placanja
¢lanarine), pri ¢emu se ¢lanovi briSu iz popisa clanova bez posebne odluke,

e smrcu,

e prestankom postojanja Udruge.

Clan se brise iz Popisa &lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati &lanarinu
za tekucu godinu.

Clanak 18.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti kao §to su:
e krSenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge,
e nepostivanje odredaba Statuta,
e nepostivanje odluka tijela upravljanja Udruge,
e neizvrSavanje preuzetih obveza,
e nesavjesno izvrSavanje obveza zbog Cega je nastala materijalna Steta Udruzi,
e nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Udruge,
e naruSavanje ugleda Udruge.

Clanak 19.

Stegovna odgovornost ¢lanova Udruge utvrduje se u stegovnom postupku.

Stegovni postupak moze pokrenuti 1/3 ¢lanova Udruge, 1/2 ¢lanova Skupstine i 1/2 ¢lanova
Upravnog odbora.

Upravni odbor vodi stegovni postupak i izri¢e stegovne mjere. U stegovhom postupku se
utvrduju okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti, teZina
povrede i Steta nastala za Udrugu.

Clanak 20.

Za utvrdenu povredu Clanskih obveza i odgovornosti mogu se izreci sljedece stegovne mjere:
e 0Opomena,
e naknada eventualno nastale materijalne Stete,
e iskljucenje iz Udruge.

Clanak 21.
Iskljuceni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana, racunajuc¢i od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu

Skupstini Udruge. Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku 30 dana racunaju¢i od dana dostave
zalbe. Odluka Skupstine Udruge o iskljucenju je konacna.



Clanak 22.

Svaki ¢lan Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Upravni odbor ili Skupstinu Udruge na
nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge. Svaki ¢lan
Udruge ima pravo pismene prituzbe na rad pojedinih ¢lanova ili tijela Udruge.

Na upozorenja i prituzbe ¢lana Upravni odbor duzan je odgovoriti pismeno u roku 30 dana od
njihova primitka.

V. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE
Clanak 23.

Clanovi Udruge upravljaju Udrugom putem izabranih predstavnika u Skupstini udruge te
drugim tijelima Udruge.

Clanak 24.

Tijela Udruge su:
Skupstina
Predsjednik
Podpredsjednik
Upravni odbor
Tajnik
Administrator

o arwNE

Skupstina
Clanak 25.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu ¢ine predstavnici ¢lanova Udruge
izabrani u skladu s ovim Statutom.

Clanak 26.

Predstavnike koji ¢e sudjelovati u radu Skupstine biraju ¢lanovi Udruge svake druge godine.
Mandat izabranih predstavnika traje dvije godine.

Clanovi Udruge izmedu sebe javnim glasovanjem izabiru jedanaest (11) predstavnika koji ée
ih predstavljati u radu Skupstine u mandatnom razdoblju.

Clanovi Udruge za predstavnika ¢lanova mogu predloZiti sebe ili nekog drugog ¢lana Udruge.
Postupak kandididature za predstavnike u Skupstini, kao i nacin izbora predstavnika propisat
¢e odlukom Upravni odbor najmanje 30 dana prije izbora.



Clanak 27.

Sjednica Skupstine moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom
u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake dvije godine.

Clanak 28.

Sjednice Skupstine saziva i vodi Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu. Skupstina se saziva
najmanje 7 dana prije odrzavanja sjednice pismenim pozivom koji sadrzi prijedlog dnevnog
reda te datum, vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice, a upucuje se svim ¢lanovima Udruge.
Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu ili na zahtjev
najmanje 1/3 ¢lanova Udruge, 1/3 ¢lanova Upravnog odbora, odnosno 1/3 ¢lanova Skupstine.
U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti
dnevni red sjednice. Ako Predsjednik Udruge ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku
od 15 dana od dana dostave ovog zahtjeva, sazvat ¢e je predlagatelji. Postupak sazivanja
izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku sazivanja redovite sjednice.

Sjednice SkupStine mogu se u opravdanim slu¢ajevima, kao u slucaju kada treba hitno rijesiti
pitanja koja su u nadleZnosti Skupstine, a svako odgadanje rjeSavanja moze nanijeti Stetu Udruzi
ili kako bi se smanjili troskovi odrzavanja sjednice, odrzati i tako da se natpolovi¢na vecina
¢lanova Skupstine o predlozenim to¢kama dnevnog reda, do unaprijed odredenog roka, izjasni
putem telefaksa ili elektroni¢kom postom.

Tajnik Udruge vodi i arhivira zapisnik elektronickog zasjedanja Skupstine na isti nacin kao i
kad Skupstina zasjeda na tradicionalan nacin.

Clanak 29.

U slucaju isteka mandata tijelima Udruge koja su ovlastena sazvati sjednicu Skupstine, sjednicu
Skupstine sazivaju tijela ovlaStena za sazivanje iz prethodnog mandata prema postupku
opisanom u prethodnom c¢lanku.

Clanak 30.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazocna natpolovicna veéina c¢lanova
Skupstine, a odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena
posebna vecina za odredene odluke.

Ako na sjednici nije prisutna natpolovicna vecina ¢lanova Skupstine, odrzavanje sjednice se
odgada za rok ne duzi od 15 dana, o ¢emu ¢e ¢lanovi Skupstine biti pravovremeno obavijesteni.
Na ponovljenoj sjednici Skups$tina moze pravovaljano odlucivati ako je na njoj nazocna
minimalno jedna tre¢ina ¢lanova, uz uvjet da su svi ¢lanovi uredno i pravovremeno obavijeSteni
o vremenu i mjestu odrzavanja ponovljene sjednice.

Glasanje na sjednicama Skupstine je javno. Skupstina moze odluciti da se o pojedinim pitanjima
glasa tajno. O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge. Svi ¢lanovi
Udruge imaju pravo biti pozvani na sjednice skupstine i pravo na sudjelovanje u radu skupstine,
ali bez prava glasa.



Skupstina ima sljedeca prava, obveze i odgovornosti u upravljanju i odluc¢ivanju, u ostvarivanju
ciljeva, zadataka i poslova Udruge:

utvrduje 1 donosi Statut Udruge, dopune i izmjene Statuta,

bira i razrjeSuje duznosti predsjednika, podpredsjednike, tajnika i administratora
Udruge,

bira i razrjeSava Upravni odbor Udruge,

bira i razrjeSava likvidatora Udruge,

odlucuje o udruzivanju Udruge u saveze i slicne oblike povezivanja,

usvaja plan rada, financijski plan i izvje$ée o radu,

usvaja godis$nje financijsko izvjesce,

odlucuje o zalbama Clanova,

odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine
Udruge,

odlucuje o visini i nacinu placanja godisnje ¢lanarine

odlucuje 1 o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge.

Predsjednik Udruge

Clanak 31.

Predsjednik Udruge ovlasten je za zastupanje Udruge.
Predsjednik Udruge obavlja izvr$ne 1 druge poslove odredene ovim Statutom.
Predsjednik je ¢lan Upravnog odbora Udruge.

Clanak 32.

Predsjednika Udruge biraju c¢lanovi Skupstine Udruge na izbornoj sjednici SkupStine.
Predsjednik se bira na mandat od dvije godine. Za Predsjednika Udruge moze ponovno biti
birana ista osoba, najvise dva puta. Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Skupstini
Udruge kojoj podnosi godisnje izvjes¢e o svom radu.

Clanak 33.

Predsjedniku Udruge moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:

na vlastiti zahtjev,

u slu¢aju nemogucénosti obavljanja duznosti u razdoblju duljem od 10 mjeseci,

opozivom.



Clanak 34.

Do opoziva Predsjednika Udruge moze doéi prije isteka roka na koji je izabran iz sljedecih
razloga:

¢ na vlastiti zahtjev,

e ako ne postupa u skladu s uputama i smjernicama Skupstine,

e ako djeluje protivno Zakonu ili Statutu,

e ako svojim istupanjem i djelovanjem Steti ugledu Udruge.

Odluku o razrjesenju Predsjednika donosi Skupstina, na prijedlog Upravnog odbora. Postupak
za opoziv Predsjednika Udruge moze se pokrenuti i na zahtjev najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine,
te 1/3 svih ¢lanova Udruge.

Clanak 35.

U slucaju prestanka mandata Predsjednika Udruge prije isteka vremena na koje je biran provodi
se postupak izbora novog Predsjednika Udruge za preostali dio mandata na izvanrednoj sjednici
Skupstine Udruge. U slu¢aju opoziva Predsjednika Udruge, na sjednici na kojoj je isti opozvan
bira se novi Predsjednik Udruge za preostali dio mandata.

Clanak 36.

Predsjednik Udruge ima sljedeca prava i obveze:
e odgovara za zakonitost rada Udruge,
e vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine,
e odgovoran je za podnoSenje godi$njeg financijskog izvjeS¢a SkupStini,
e dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar
udruga,
e sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra¢un Udruge,
e obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Podpredsjednik Udruge
Clanak 37.

Udruga ima dva podpredsjednika (prvog i drugog podpredsjednika) koje bira i opoziva
Skupstina Udruge na prijedlog Predsjednika Udruge. U slucaju odsutnosti ili sprijeenosti
Predsjednika Udruge u svim poslovima zamjenjuje ga jedan od Podpredsjednika Udruge kojega
ovlasti Predsjednik. Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata
Predsjednika Udruge na odgovarajuéi se nacin primjenjuju na Podpredsjednike Udruge.
Podpredsjednici su po svojoj funkciji ¢lanovi Upravnog odbora.

Podpredsjednici zastupaju Udrugu te imaju zakonom propisane obveze i ovlasti osoba koje
zastupaju Udrugu.
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Upravni odbor
Clanak 38.

Upravni odbor je izvrsno tijelo Udruge i rukovodi radom Udruge izmedu dvije sjednice
Skupstine. Upravni odbor ima sedam &lanova. Cetiri ¢&lana &ine Predsjednik, dva
Podpredsjednika i Tajnik, a tri ¢lana Upravnog odbora Skupstina bira iz redova izabranih
predstavnika u Skupstini Udruge.

Prvi Podpredsjednik Udruge predsjednik je Upravnog odbora.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje dvije godine uz moguc¢nost da budu ponovno birani
najvise dva puta.

Clanak 39.

Upravni odbor ima sljede¢e duznosti:

e upravlja Udrugom donoseéi strateske, programske i financijske odluke, a u svrhu
razvoja Udruge i postizanja ciljeva Udruge te u skladu sa Statutom i drugim aktima
kojima je uredeno funkcioniranje Udruge,

e djeluje na realizaciji utvrdenih ciljeva i zadataka Udruge,

e utvrduje prijedlog programa rada, statuta i drugih op¢ih akata koji se podnose Skupstini
na razmatranje i prihvacanje,

e izvrSava odluke Skupstine,

e odlucuje o raspodjeli prikupljenih sredstava,

e utvrduje prijedlog godisnjeg plana rada Udruge,

e utvrduje prijedlog viSegodisnjeg strateskog plana razvoja Udruge,

e organizira i sudjeluje u realizaciji svih aktivnosti Udruge,

e odlucuje o promjeni adrese sjedista Udruge,

e odlucuje o osnivanju drugih pravnih osoba,

e odlucuje o iskljucivanju ¢lanova,

e osigurava informiranje ¢lanstva i javnosti 0 radu Udruge.

Clanak 40.

Upravni odbor punopravno odlucuje ako sjednici prisustvuje natpolovicna vecéina €lanova
Upravnog odbora. Odluke se donose natpolovicnom vec¢inom glasova ¢lanova Upravnog
odbora koji prisustvuju sjednici.

Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Upravnog odbora, a u njegovoj odsutnosti ili
sprijeCenosti predsjednik Udruge. Sjednicu Upravnog odbora mogu zatraziti najmanje tri ¢lana
Upravnog odbora.
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Tajnik
Clanak 41.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina Udruge na mandat od dvije godine za obavljanje
stru¢no-administrativnih poslova. Ista osoba moZe ponovno biti birana za Tajnika Udruge,
najvise dva puta.
Obveze Tajnika Udruge su:

e zastupanje Udruge

e Dbriga o urednom financijskom, administrativnom i organizacijskom poslovanju Udruge,

e ispunjavanje zakonskih obveza izvjeStavanja i registracija Udruge,

e Driga o financijskim sredstvima Udruge,

e uredno vodenje popisa ¢lanova i pismohrane Udruge,

e obavljanje ostalih poslova po odluci Upravnog odbora i Skupstine.

Administrator

Clanak 42.
Administrator Udruge je osoba zaduzena za komunikaciju s ¢lanovima Udruge i javnoScu.
Administrator obavlja stru¢ne i administrativne poslove vezane uz ¢lanove Udruge.
Administratora bira Skupstina Udruge na mandat od dvije godine.

VI. UDRUZIVANJE UDRUGA I USTROJSTVENI OBLICI UDRUGA

Clanak 43.
Udruga se moze udruZivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga te se
uclanjivati u domace 1 medunarodne udruge 1 institucije. Odluku o udruZivanju i uclanjivanju
donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

VIL. IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 44.
Imovinu Udruge ¢ine novéana sredstva koja je Udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim
prilozima i darovima, nov¢ana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata Udruge iz drzavnog proracuna i proracuna
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, druga

novcana sredstva steCena u skladu sa zakonom, te njezine nepokretne 1 pokretne stvari, 1 druga
imovinska prava.
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Clanak 45.
Udruga raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti

odredenih Statutom, u skladu sa zakonom. O raspolaganju imovinom odluc¢uje Upravni odbor
sukladno usvojenom financijskom planu.

VIIl. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM U
SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 46.

Udruga prestaje postojati:
odlukom Skupstine Udruge o prestanku postojanja Udruge,

odlukom Skupstine Udruge o pripajanju drugoj udruzi,
spajanju s drugom udrugom, podjelom Udruge razdvajanjem,
e u drugim slu¢ajevima predvidenim Zakonom.
Odluke Skupstine Udruge o prestanku postojanja donose se dvotre¢inskom veéinom svih
¢lanova Skupstine.

Likvidator

Clanak 47.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okoncanja postupka
likvidacije i brisanja Udruge iz Registra udruga.

Clanak 48.

Likvidatora bira i opoziva Skupstina Udruge. Ista osoba moze viSe puta biti birana za
likvidatora.

Clanak 49.

U slucaju prestanka postojanja Udruge, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili slicne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupstine Udruge. Ako se u slucaju prestanka
postojanja Udruge iz bilo kojeg razloga ne moze provesti postupak s imovinom, preostala
imovina prelazi u vlasni$tvo Grada Osijeka.
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IX. NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 50.

Ako postoji spor izmedu ¢lanova Udruge koji oteZava ili onemogucava rad Udruge te se ne
moZe rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Udruge duZni su pokusati taj spor
rijesiti mirnim putem uz posredstvo Upravnog odbora.

Ukoliko se ne postigne rjeSenje mirnim putem, spor ¢e rijesiti mjesno nadleZni sud.

Spor u Udruzi postoji, primjerice, kada ¢lan Udruge smatra da su mu povrijedena prava
odredena Statutom, kada se radi o sporu izmedu ¢lanova Udruge a koji utjeCe na rad Udruge,
kada ¢lan Udruge smatra da je Ud}uga, neko od njezinih tijela ili netko od ¢lanova povrijedio
Statut Udruge, odnosno kada postoji spor oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis
promjena u Registar udruga.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 51.

Statut Udruge donosi Skupstina 2/3 veéinom glasova ¢lanova Skupstine nakon provedene
rasprave.

Clanak 52.

Za tumadenje odredaba ovog Statuta ovlastena je Skupstina Udruge.
Za tumadenje odredaba drugih akata ovladten je Upravni odbor Udruge.

Clanak 53.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donogenja, a primjenjuje se od dana ovjere nadleZnog reda.

U Osijeku, 18. prosinca 2019. Predsjednica Udruge
|
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HRVATSKA OSJECKO-BARANIJSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU

REPUBLIKA

KLASA: UP/1-230-02/20-01/108
URBROJ: 2158/1-01-21/60-20-2
Osijek, 06. veljate 2020.

OSJECKO-BARANJSKOJ ZUPANIJI, UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU,
OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA.







